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Протокол рабочего совещания проектной команды ОЭР ИМЦ ВО 

с административной командой ГБОУ СОШ №17  

Дата: 16 февраля 2022 года 

Присутствовали: 

Проектная команда:  

Руководитель проекта, директор ИМЦ Гехтман А.Л. 

Научный руководитель проекта, профессор НИУ ВШЭ, к.пед.н. Заиченко Н.А. 

Координатор проекта, руководитель ЦОКО Жилина Т.Е. 

Заместитель директора ИМЦ Речкалов С.В. 

Административная команда: 

Директор Григорьева Т.И. 

Заместитель директора по УВР Чубенко В.В. 

Заместитель директора по УВР Ничай Е.А. 

 

Повестка дня: 

1. Определение основных рисков ОУ по направлению «Академическая 

успеваемость». 

2. Управленческие решения, принимаемые школой для нивелирования рисков 

академической неуспеваемости. 

3. Рекомендации проектной команды по выбору школой управленческих решений, 

позволяющих нивелировать риски академической неуспеваемости. 

 

По 1 вопросу: выступили представители административной команды. 

Озвученные риски: 

1. Сложный контингент (наличие социально-неблагополучных обучающихся и 

немотивированных обучающихся). 

2. Большое количество инофонов. 

3. Низкий уровень чтения и понимания текста. 

По 2 вопросу: выступили представители административной команды. 
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Управленческие решения, принимаемые школой: 

1. Разработать программы по работе над уровнем чтения и понимания текста. 

2. Включить задания на функциональную грамотность во внеурочную деятельность. 

3. Разбор заданий PISA, со специальными экспериментами. 

4. Возможность приглашения на внеурочную деятельность учителя-инофона. 

5. Разработана методика работы с заданиями на предметах по улучшению 

качества подготовки обучающихся. 

По 3 вопросу: рекомендации разработаны в ходе мозгового штурма участников 

проектной команды. 

Рекомендации проектной команды: 

1. Перейти на ИОМ для наиболее сложных детей. 

2. Создать совет отцов для работы с семьями детей-инофонов. 

3. Возможная работа ИМЦ по поиску учителей-инофонов. 

Решения: 

1) Диссеминация опыта СОШ 17 по пункту 5 управленческих решений школы, 

запланировать мероприятие на апрель. 

2) Запланировать следующую встречу на июнь 2022. 

3) Зам. директору ИМЦ Речкалову С.В. подготовить комментарии по социометрии 

для коллектива или отдельных групп. Провести в мае социометрию повторно для 

понимания динамики в социальном капитале школы. 


